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１ 各区担当者自己紹介

大田区・品川区・渋谷区・目黒区・世田谷区



自己紹介

世田谷区のプロフィール

・人口 約92万人

・職員数 約5,500人（半数が20～30代！）

・豊かな自然と文化の賑わいが共存するまち



介護保険事業計画の

策定に関する業務

介護保険施設等の

整備業務

採用試験、選考等に

関する業務

・人事委員会選考

・区選考

・インターンシップ等

介護保険課

（計画担当）

高齢福祉課

（基盤整備係）

人事課

（任用担当）

00 自 己 紹 介

２年間 ２年間

NOW！

２年目！

大 田 区 ： 石 黒 （ 採 用 １ ３ 年 目 ！ ）

大田区

被災地派遣

（宮城県東松島市

商工観光課）

千束特別出張所

（地域力推進係）

２年間 ５年間

窓口業務

地域力推進業務観光振興に関する業務



＼ 品川区の自己紹介 ／

天王洲アイル

天王洲アイル

品川神社 例大祭 戸越銀座商店街



渋谷区

樋口（令和５年度入区）

自己紹介

▽出身

群馬県

▽配属

人事課  給与係

▽仕事内容

給与支給事務、

退職手当関係事務、

社会保険料処理事務など



自己紹介

令和６年度入庁
目黒区総務部人事課人事係

採用担当 ２年目

目黒区公式キャラクター
ゴミラス



２ テーマトーク

01 職場の雰囲気



01
大田区は職員数も多い！（ 4 , 2 2 7人※令和７年４月１日現在）

とてもユニークで面白い人がたくさんいます。

仕事中は真面目で頼れる人たち。

個性豊かで話していて楽しい皆さんに囲まれて

毎日働いています。

職 場 の 雰 囲 気

私が現在所属する人事課の仲間たち。

皆さんとも一緒に働ける日を楽しみにしていま

す！

大田区

大田区公式ＰＲキャラクター

スタンディングデスクや

打合せブースも日々活用しています！



＼ 職場の雰囲気／ 多種多様な業務で成長を

区長

区長室

地域振興部

文化観光スポーツ振興部

子ども未来部

会計管理室

都市環境部

教育委員会 教育委員会事務局

区議会 区議会事務局

選挙管理委員会 選挙管理委員会事務局

監査委員事務局監査委員

健康推進部

福祉部

防災まちづくり部

企画経営部

＼職員同士で協力し、成長していける職場／



風通しの良い職場です！

職場の雰囲気

庁内フリーアドレス制で席自由

開放的なワークラウンジでのびのび作業

MicrosoftTeamsでコミュニケーションも円

滑

クールビズアイテムで、もっと自由なオフィ

ススタイル実現（シブビズ事業）



職場の雰囲気

目黒区総合庁舎

目黒天空庭園

目黒区食堂

おすすめ
メニュー！

夜はライトアップ



職場の雰囲気

応援職員制度

⇒部署の垣根を超えた交流が可能！

快適で働きやすい新庁舎

⇒自席以外にも仕事の内容にあわせて場を選べる！



２ テーマトーク

02 区の魅力



02

「東京の縮図」という言葉に惹かれる！

多彩な顔、大きなポテンシャルを持つ区。

活躍できるチャンスがたくさんある。

区 の 魅 力

大田
区

大田区は東京都 2 3区の中でも

規模の大きい自治体！

・人口 約 7 4万人

・面積 6 1 . 8 6 k㎡（ 2 3区内１位！）

・予算 約 3 , 4 2 5億円

大田区

大田区公式ＰＲキャラクター



02

大田区立龍子記念館

区 の 魅 力

大田区



02 区 の 魅 力 大田区は「グルメの街」

として親しまれているのをご存じですか？

大田区

※ 大 田 区 シ テ ィ プ ロ モ ー シ ョ ン サ イ ト 「 ユ ニ ー ク お お た 」 か ら 転 載



＼ 品川区の魅力 ／ 人材育成制度

そのほかにも自己啓発や公共政策大学院助成制度も

～選択研修（クリエイティブシンキング）～ ～庁内横断プロジェクト（採用PT）～



最 先 端と 伝統 が 共存 す るま ち

渋谷区の魅力

流行の

最先端

アクセスの
良さ

伝統と

文化



目黒区の魅力

目黒川沿いの桜

例年、多くの人で
賑わっています！

目黒区民
  まつり



緑豊かな自然

世田谷区の魅力

文化と賑わい



２ テーマトーク

03 区の一押し事業



03 区 の 一 押 し 事 業

ものづくりのまち大田区

確かな技術力を誇る中小企業が多数集積する地域

特に金属加工や精密加工といった分野での高い技術力が

国内外で評価されており、日本の製造業を支えている

区報でも情報発信中！

大田ものづくりR O O K I E S（ルーキーズ）

大田区のものづくりの世界で

チャレンジを始めた

“ルーキー ”の皆さんを取材！

大田区ものづくり等

人材確保のための

奨学金返還支援事業

区内の中小企業で

働く人を応援！

大田区



…水辺観光の定着と水辺資源の活用による賑わいの創出！
しながわクルーズ

★天王洲運河や京浜運河の周辺には
天王洲アイルやしながわ水族館など多くの魅力が！

←目黒川イルミネーション 冬のお花見クルーズ

水辺の魅力向上

＼ 品川区の一押し事業  ／



令和４年度に渋谷区で始まったちいさな、ちいさな

映画祭。

映画を通して身近なところで起きている社会問題や

人権について考えるきっかけに。

ジェンダー平等推進の取り組みとして、渋谷区主催

で開催しています。

渋谷ジェンダー映画祭
区の一押し事業



職員向けの研修も実施し、職員の意識向上に繋げてい
ます。
今年度は「ブルーボーイ事件」（令和7年11月14日劇
場公開）の試写会及び出演者とのトークセッションを
実施。

職 員 向 け の ダ イ バ ー シ テ ィ ＆ イ ン ク ル ー ジ ョ ン 研 修 も あ り ま す ！

区の一押し事業

▲監督の飯塚さん、主演の中川さんと

松澤副区長のトークセッションの様子



区の一押し事業（小中学校の建て替え）

POINT

目黒区で策定した更新計画
のもと、老朽化した区立学
校の改築に取組んでいます。

すべての利用者にとって魅
力的で安全安心な学校づく
りを目指しています。

周辺施設との複合化・多機
能化を実現！

外観イメージ

みんなの広場



区の一押し事業（Meguro Dance Connection）

POINT ダンス公演

目黒区主催の初めての
ダンスイベント！

目黒区にゆかりのある㈱
LDH JAPAN全面協力のも
と開催。

ダンスを通じて新しい区民
の繋がりを創出！



区の一押し事業（ヒーローバス運行プロジェクト）

POINT

子どもたちが伸び伸びと遊
べる空間が限られている状
況が懸念されていた。

子どもたちや保育士の方々
から好評の声を受けていま
す！

外装

バス内装
ヒーローバスの誕生により、
徒歩では通えない場所に
気軽に通えるように。



一押し事業

グラフィカルユーザーインターフェイス  AIによって生成されたコンテンツは間違っている可能性があります。

世田谷区キャリアデザインサイト「おしごとライブラリ」開設！

複数の職場を経験し、多彩なキャリアを積んだ職員にインタビュー

「事業執行」や「企画・調整」などをキーワードに職場を紹介！

http://#


２ テーマトーク

04 ワークライフバランス



04
１ 時差出勤制度

ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

基本の勤務時間 8： 3 0～ 1 7： 1 5  以外の

６パターンから勤務時間を選択できる制

度。

２ テレワーク

自宅で勤務する在宅勤務型のテレワーク。

１日単位で週２日まで行うことができる。

時差出勤 +テレワークを利用。

勤務終了後、すぐに保育園へ

迎えに行くことができ、

家族で過ごす時間が増えました！

Vo i c e

公務の運営に支障のない範囲であれば、どなたでも利用できます。入庁後すぐに利用可！

大田区



04
３ 年次有給休暇

ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

毎年度４月１日に 2 0日付与。

（新規採用者も同じです！）

１時間単位～取得可能。

翌年度に限り繰り越し可能。

４ その他の休暇など

夏季休暇５日間（６～１０月！）／

出生サポート休暇／妊娠出産休暇／

妊娠症状対応休暇／母子保健健診休暇／

育児時間／出産支援休暇／育児参加休暇／

生理休暇／慶弔休暇／ボランティア休暇／

子の看護等のための休暇／短期の介護休暇等／

病気休暇／育児休業／育児短時間勤務 等

お昼休みと

組み合わせて

同期とラーメン

♪

例えば・・・
勤務時間

勤務時間

お昼休み

有給

慶弔休暇を利用して

ドイツへ！

大田区

５ サークル（サッカー部）

サークル数

が豊富！！



＼ ワークライフバランスについて ／

新庁舎R1１供用開始予定 ！

※暫定イメージ働く場所を業務内容に
合わせて選べるように

職員一人ひとりの創造性を
引き出すことのできる働き方へ



テレワークや時差
出勤の活用

サテライトオフィス
の利用

フレックスタイム制

自分のライフスタイルに合わせた働き方

ワークライフバランス

サテライトオフィス 執務スペース



ワークライフバランス

中目黒駅前

通常：８時３０分～１７時１５分

７時３０分～１６時１５分

８時００分～１６時４５分

９時００分～１７時４５分

９時３０分～１８時１５分

１０時００分～１８時４５分

時差出勤が可能！ テレワーク ＆ コワーキング

【画像出典：都政新報 2024年8月20日記事「目黒区/庁舎
を飛び出しテレワーク/外部 と交流で人材育成も」】



ワークライフバランス

在宅勤務や時差勤務

育児や介護と仕事の両立支援

年次有給休暇等の取得

⇒旅行や趣味、「推し活」にも全力で取り組める！



ご参加ありがとうございました！
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