
特別区職員給与等実態調査に係る電算処理システム設計・構築業務委託に関する 

プロポーザル評価結果の公表について 

 

 

  特別区人事委員会事務局では、下記のとおり、本件にかかる最適な提案者を選定 

しました。特別区人事・厚生事務組合プロポーザル方式実施要綱第１３条に基づき、

結果の公表を行います。 

 

記 

   

１ 契約案件名 

  特別区職員給与等実態調査に係る電算処理システム設計・構築業務委託 

 

２ 業務概要 

  特別区人事委員会は、人事行政の専門機関として、公民較差の算出や給与・任用
制度の研究を行っているが、その基礎資料となる特別区職員の給与等の実態を把握
するため、毎年、特別区職員給与等実態調査を実施している。当該調査結果の集計
においては、職員データを迅速かつ精確に集計する必要があるため、電算処理シス
テムの設計・構築を委託する。 

 

３ 所管課の名称及び所在地 

  名 称：特別区人事委員会事務局給与課 

  所在地：千代田区飯田橋３－５－１ 

 

４ 最適な提案者を決定した日 

  令和６年 12月 16日（月） 

 

５ 最適な提案者の氏名及び住所 

  氏 名：株式会社金財情報システム 

  住 所：東京都新宿区荒木町 20-21 インテック 88ビル 7F 

 

６ 評価結果書 

順 位 評価点 提 案 者 結果 

１位 ４７０点 株式会社金財情報システム 選定 

２位 ３４８点 Ａ社（非公表） 非選定 

 ※評価合計満点は６００点である 


