
職層研修 

管理職研修（議会答弁） 
～模擬委員会で議会対応を実践する～ 

 

 
 
 
 
 

ねらい 

 模擬事例に関する答弁の演習を通して、議会や委員会での質疑に対し適切

に答弁を行うための事前準備方法を学ぶとともに、議員に対する説明力の向

上を図り、説明責任を果たすことのできる管理職を育成する。 

メインターゲット 管理職選考合格者で、令和５年度において課長補佐にある職員 

申込条件 
① 管理職選考合格者で、令和５年度において課長補佐にある職員 

② 課長職１年目の職員             【需要数１０８名】 

日  数 

１．５日間 （合同講義０．５日、答弁演習１日） 

※合同講義と答弁演習の間に模擬事例に対する想定問答作成等の 

準備期間を設ける。 

研修内容 

○ 適切な議会答弁をするための基礎知識を学ぶ。 

○ 模擬事例について模擬委員会での質疑を想定し、想定問答を作成す

る。 

○ 模擬委員会において答弁演習を行い、講師が講評する。  

日  程 

研修ＩＤ 

通知期限 

 日程 研修ＩＤ 通知期限 

第１回 ５/24（水）・６/７（水） 2321201 

４/24（月） 第２回 ５/24（水）・６/８（木） 2321202 

第３回 ５/24（水）・６/９（金） 2321203 

第４回 10/11（水）・10/25（水） 2321204  

９/11（月） 第５回 10/11（水）・10/26（木） 2321205 

第６回 10/11（水）・10/27（金） 2321206 
 


