
サポート研修                         講師等養成 

人権・同和問題Ⅰ 

 

 

ねらい 
人権・同和問題の基本的知識や現状を学び、講師として同和問題をはじめ

とするさまざまな人権課題に対する正しい理解と認識を深める。 

メインターゲット 人権・同和問題研修の講師となる予定の職員及び管理職候補者 

申込条件 

① 人権・同和問題研修の講師となる予定の職員及び管理職候補者 

② 清掃事業主管部署の管理職 

③ 人権施策担当部署の職員 

④ その他特に希望する職員            【需要数１３２名】 

日  数 ２日間 

研修内容 

〇 基本的人権（憲法・国際的視点）とネット社会 

〇 被差別部落の歴史と解放への歩み 

〇 東京都の人権課題及び行政の取組 

〇 さまざまな人権問題 

日  程 

研修ＩＤ 

通知期限 

 日程 研修ＩＤ 通知期限 

第１回 ５/18（水）・５/20（金） 2260101 ４/18（月） 

第２回 ６/６（月）・６/13（月） 2260102 ５/９（月） 

第３回 ７/６（水）・７/８（金） 2260103 ６/６（月） 
 

サポート研修                         講師等養成 

人権・同和問題Ⅱ 

 

ねらい 
人権・同和問題に係る差別事象の現状や実態についてフィールドワークを

中心に学び、講師として知識の習得と人権感覚の高揚を図る。  

メインターゲット 人権・同和問題研修の講師となる予定の職員  

申込条件 
① 人権・同和問題研修の講師となる予定の職員 

② その他特に希望する職員             【需要数４１名】 

日  数 ２日間 

研修内容 

○ フィールドワーク（産業・教育資料室きねがわ等） 

○ 差別を受けた人の事例紹介 

○ 人々の差別意識の解消に向けた解決方法を考える（講義・討議形式） 

○ 自治体の「人権・同和問題」に対する役割について考える（講義・討

議形式） 

日  程 

研修ＩＤ 

通知期限 

日程 研修ＩＤ 通知期限 

５/26（木）・６/10（金） 2260200 ４/28（木） 
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