
試行研修                     サポート研修 公務基礎 

地方公務員法・地方自治法の知って 

おきたいポイント（ｅラーニング） 
 

※１ 本研修はインターネット上の学習サイトにアクセスしていただくｅラーニングにより実施します。このため、

研修生が利用するＰＣ環境によっては受講が困難な場合があります。 

※２ 本研修は「１２ 調査研究」Ｐ.１９２にも掲載しています。 

※３ 研修ＩＤは試行研修に分類されています。ご注意ください。 

※４ 研修生＜取消・追加・変更＞通知書（Ｐ.２０８）を送付する際、研修体系は「試行研修」を選択してくださ

い。

ねらい 

自治体で仕事を進めるうえで基礎となる地方公務員法及び地方自治法に

ついて、主任への昇任前に知っておきたい事項にポイントを絞り、わかりや

すく制度を解説したｅラーニングを受講することで、中堅職員として身に

つけておくべき知識を習得する。 

メインターゲット 
ｅラーニングにより初歩的な地方公務員法及び地方自治法を学びたい職

員（採用４～５年目程度の職員） 

申込条件 １級職の職員                 【定員各回１０４名】 

日  数 
１日程度 

※  ｅラーニングのため、学習に要する時間は個人によって異なる。 

研修内容 

○ 地方公務員法及び地方自治法のうち自治体職員として知っておきた

い基礎的な事項を学ぶ。 

※ ｅラーニングにより職場のＰＣ等を利用※１して受講する。 

日  程 

研修ＩＤ 

通知期限 

 日程 研修ＩＤ 通知期限 

第１回 ６/22（月）～７/17（金） 2670801 ５/25（月） 

第２回 ７/27（月）～８/21（金） 2670802 ６/29（月） 

第３回 ８/31（月）～９/25（金） 2670803 ８/３（月） 

第４回 １/18（月）～２/12（金） 2670804 12/21（月） 
 

試行 

試行研修                     サポート研修 公務基礎 

特別区制度（ｅラーニング） 
 

※１ 本研修はインターネット上の学習サイトにアクセスしていただくｅラーニングにより実施します。このため、

研修生が利用するＰＣ環境によっては受講が困難な場合があります。 

※２ 本研修は「１２ 調査研究」Ｐ.１９３にも掲載しています。 

※３ 研修ＩＤは試行研修に分類されています。ご注意ください。 

※４ 研修生＜取消・追加・変更＞通知書（Ｐ.２０８）を送付する際、研修体系は「試行研修」を選択してくださ

い。

ねらい 
特別区職員にとって基本知識である特別区制度について、地方自治法等

の条文を確認しながら、その特徴を理解する。 

メインターゲット 
ｅラーニングにより都区間での事務配分や税財政制度等、特別区制度の

特徴について、地方自治法等を読み解きながら学びたい職員 

申込条件 全職員                      【定員１０４名】 

日  数 
０．５日間 

※ ｅラーニングのため、学習に要する時間は個人によって異なる。 

研修内容 

○ 地方自治法等における特別区の定義・性格・役割 

○ 特別区の事務、税財政における特例 

○ 都と特別区、特別区相互間の調整の特例 

○ 演習問題 など 

※ ｅラーニングにより職場のＰＣ等を利用※１して受講する。 

日  程 

研修ＩＤ 

通知期限 

日程 研修ＩＤ 通知期限 

11 月下旬～12 月中旬 2670900 10 月下旬 
 

試行 
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