
児童相談所関連研修「動機づけ面接」 

【第１回】 【 実 施 日 】 6 月 17 日（月）、18 日（火） 
【受講決定者数】 71 名 
【受講生の声】 ・日々の業務の中では、必要と感じていても体系的に学ぶ

時間が確保できないため、業務を少し離れて丸 2 日間の

研修を受けることでじっくり学ぶことが出来ました。研

修の内容について、日頃の自分の面接の中で何気なく使

っていたテクニックもあったことに気づきました。クラ

イエントの変化へのモチベーションという視点から、戦

略的に使っていけるようになれると良いと感じました。 
・他区児相や他職種の方とグループワークの機会があり、

それぞれの見るポイント、チェンジトークへの持って行

き方、是認の仕方を学ぶことができ、自身のケースワー

クにも取り入れたいと思いました。また、自身のこれま

での面接方法を見直す良い機会となりました。利用者と

の関係づくり、相手の目指したいもの、一緒に考えてい

ける方法を探していく最初の面接技法として、積極的に

動機づけ面接を使っていきたいです。 
【第２回】 

 

【 実 施 日 】 7 月 2 日（火）、4 日（木） 
【受講決定者数】 69 名 
【受講生の声】 ・動機づけ面接という会話のスタイルを知ったことで、仕

事で対話を進める際の手札が増えました。相談者の主体

性を重んじる一方で、人間の特性や言葉のもつ力を戦略

的に使う点が非常に興味深く、もっと勉強してみたいと

思いました。講師の先生方のユーモアを交えたやり取り

や素晴らしいロールプレイも見ることができ、満足感の

高い研修でした。 
・今まで悩んでいたケース等に対して、試してみたい技法

だと感じました。研修内容を振り返りながら実践し、身

につけていきたいです。グループワークで他自治体、他

職種の方と交流、意見交換出来たことも貴重な機会で良

かったです。 
 
 


