
職層研修「係長研修（演習）」 

【第１回】 【 実 施 日 】 6月 8日（月）、22日（月） 各日9：00～17：00 

【受講決定者数】 76名 

【受講生の声】 ・今までの業務の中では、係長の先輩方の振る舞いを見て、

係長の役割を感覚的に学んでいましたが、今回、体系的

に知識を得ることができ、自分の中の係長の役割の軸を

作っていく上で大いに参考になりました。 

・コーチングや傾聴、アサーティブなど今までの研修でも

履修したテーマでしたが、内容や深掘りの方法に違いが

ありとても興味深く取り組むことができました。また、

やみくもに発表させるような形式でなかったからかテン

ポ良く進んだ印象でとても良かったです。 

・ラインにおけるマネジメント及び職員のメンタルケアな

ど、具体的テクニック含めて多く学ぶことができました。 

・組織管理能力・業務管理能力向上のための、係長の役割

を理解したうえで、必要となるマネジメントを学ぶこと

ができました。 

【第２回】 【 実 施 日 】 【未実施】 

7月 21日（火）、31日（金） 各日9：00～17：00 

【受講決定者数】  

【受講生の声】  

【第３回】 【 実 施 日 】 【未実施】 

10月 20日（火）、26日（月） 各日9：00～17：00 

【受講決定者数】  

【受講生の声】  

【第４回】 【 実 施 日 】 【未実施】 

11月 19日（木）、27日（金） 各日9：00～17：00 

【受講決定者数】  

【受講生の声】  

【第５回】 【 実 施 日 】 【未実施】 

12月 2日（水）、21日（月） 各日9：00～17：00 

【受講決定者数】  

【受講生の声】  

 


