
ステップアップ研修「マネジメント実践のためのチームコーチング」 

【第１回】 【 実 施 日 】 5月 25日（木）、6月19日（月） 各日9：00～17：00 

【受講決定者数】 9名 

【受講生の声】 ・様々なコーチング技術を学ぶことができ、組織を前進さ

せる糧にできると感じました。 

・目指すべきチームのあり方や具体的な方法を学び、風通

しの良い、相互に尊重し積極性のあるチームにしていき

たいと思いました。 

・意見交換の場面があり、自分や周りの考えを整理し理解

できたので良かったです。 

・頭では何となくイメージしていることを言葉で具体化す

ることにより、目標がより明確化することができました。 

【第２回】 

 

【 実 施 日 】 10月 13日（金）、11月 13日（月）各日9：00～17：00 

【受講決定者数】 19名 

【受講生の声】 ・即実践できる内容だったので仕事に活かしていきたいで

す。 

・若手の意見をどう引き出していくかを課題としていたの

で、その方法を学べました。 

・グループワークやロールプレイなど、ただ受講するだけ

でなく、自分から発言を意識することができ、有意義な

研修でした。 

・第一回と第二回の間の課題をきっかけに、係内でのコミ

ュニケーションが良くなりました。 

 


