
試行研修「地方公務員法・地方自治法の知っておきたいポイント 
（ｅラーニング）」 

【第１回】 【 実 施 日 】 6月 19日（月）～7月 14日（金） 

【受講決定者数】 88名 

【受講生の声】 ・地方公務員法に定められている公務員としての権利や義

務について意識し仕事をしていこうと思いました。 

・地方自治法を学んだことで財務等適正な業務執行に努

め、法を遵守しより責任感を持って職務を遂行していき

たいという気持ちがより強くなりました。 

・項目ごとにどの条文で定められているかを照らし合わせ

ながら勉強することができたので良かったです。 

・自身のペースで受けられ、わかりにくいところは繰り返

し学習することができました。 

【第２回】 【 実 施 日 】 7月 24日（月）～8月 18日（金） 

【受講決定者数】 104名 

【受講生の声】 ・社会通念上、常識的に就業していましたが、法的な根拠

を明確に意識したことで、さらに身を引き締めて勤務で

きると感じました。 

・特別区で業務をしていくにあたり、知らなかったでは済

まされないことが多くあり、この研修で少しでも知識を

身に着けることができました。 

・自治体が担う仕事の全体像を学ぶことで、日々の業務に

対する理解度も上がりました。 

・動画視聴と小テストを繰り返すことで効率的に理解する

ことができました。 

【第３回】 【 実 施 日 】 11月 6日（月）～12月 1日（金） 

【受講決定者数】 47名 

【受講生の声】 ・地方公務員法の最も基礎的な事項を学ぶことができまし

た。 

・普段から地方公務員法を意識して、日々の業務に取り組

もうと思いました。 

・普段何気なく取り組んでいる業務も、根幹には地方自治

法があることを学びました。 

・自分のペースで業務の合間に行うことができ、オンライ

ン学習での講義は受講しやすいと感じました。 

【第４回】 【 実 施 日 】 1月 15日（月）～2月 9日（金） 

【受講決定者数】 44名 

【受講生の声】 ・おさえておくべき法律の条文が抜粋されていたので、初



見でもとっつきやすく、理解しやすかったです。 

・各章ごとにテストがあり、知識の定着度をその都度確認

することができました。 

・在宅勤務でも受講ができるため、集中して受講すること

ができました。 

・全ての業務が法令に基づいていることを意識しながら仕

事をするべきと再確認ができました。 

 


