
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

～ひとりひとりが

令和５年10 月13 日（金） 
15：00～17：00  

 

特別区職員研修所 ４階 
（千代田区九段北１－１－４）  
管理職及び係長級の職員。ただし、受講を希望する主任も可。 

 
各区・事務組合の研修担当まで。 

日時 

対象 

場所 

申込 

問合せ先：特別区職員研修所 管理課企画研修係 ☎03-6261-1400 

講師： 守屋 智敬 氏 

特別区職員研修所 

令和５年度自治体経営研修「経営管理能力（第１回）」 

「ふつうは○○するものだ」「○○はこうあるべき」…。私たちは、無意識に”こう
だ”と思い込むことがあります。これをアンコンシャスバイアス（無意識の思い込
み）といいます。自分では気づきにくい偏ったモノの見方は、人の考え方を否定し
たり、職場環境を悪化させたりなど、組織へも影響を及ぼす可能性があります。 
 本研修では、アンコンシャスバイアスとの向き合い方を考察し、よりよい職場づく
りに向け、具体的な事例や対処方法についてお話いただきます。 

とする組織を目指して～ 

一般社団法人アンコンシャスバイアス研究所 
代表理事 
株式会社モリヤコンサルティング 代表取締役 
 
-講師プロフィール- 

神戸大学大学院修士課程修了後、コンサルティン
グ会社等を経て、2015 年、株式会社モリヤコンサル
ティングを設立。管理職や経営層を中心に８万人以
上のリーダー育成に携わる。 

2018 年、ひとりひとりがイキイキする社会を目指し、
一般社団法人アンコンシャスバイアス研究所を設立、
代表理事に就任。企業・官公庁・自治体、小・中学
校等で、様々な角度・視点からアンコンシャスバイアス
をお届けしている。著書に、『「アンコンシャス・バイアス」
マネジメント』(かんき出版）などがある。 


