
問合せ先 児童相談センター人材企画課研修企画担当（都・市町村） TEL 03-5937-2874

特別区職員研修所 教務第２課 児童相談研修係（区） TEL 03-6261-1576

１ 日 程

●基調講演

令和８年８月２５日（火）午後２時から午後５時 ※全員参加

場所：国立オリンピック記念青少年総合センター センター棟 417室
（東京都渋谷区代々木神園町3-1）

●グループワークを中心とした研修会

令和８年１０月から令和８年１２月まで全５回実施
※日程は次ページに記載・いずれかの回に参加

場所：東京都子供家庭総合センター６階大研修室
（東京都新宿区北新宿四丁目６番１号）

２ 対 象
都：児童福祉司のチーフ及び課長代理級職員（悉皆） 約60名

児童心理司課長代理級職員（悉皆） 約30名
区：児相・子家セン：係長級職員または、リーダー的役割を担うことを期待される職員（心理職を含む）

約20名
市町村：子家セン ：現在、リーダー的役割を担う職員

または、今後、担うことを期待される職員（心理職を含む） 約30名

３ カリキュラム
基調講演と研修会の2部構成となっており、受講生は「基調講演」と「グループワークを中心とした研修会」の

    両方に参加する。 ★研修カリキュラムの内容は、次ページに掲載しています。

令和８年度東京都・特別区職員研修所共同企画研修

中堅層強化研修
～会議場面に着目した組織マネジメントを学ぶ～

組織内での会議場面など日常的なシチュエーションの中で
心理的安全性を確保して支えあえる雰囲気づくりをどう作るか

具体的な組織マネジメントについて学びます。

日々、悩みながら奮闘するリーダー層の皆様を
エンパワメントすることも本研修の狙いの一つです！



★申込人数が定員を超えた場合は、別の回に調整させていただく場合があります。

● 基調講演 ※全員参加

会議場面におけるトラウマインフォームドアプローチ

講師：大分大学福祉健康科学部 社会福祉実践コース 河野洋子 氏

日時：令和８年８月２５日（火）午後２時から午後５時

場所：国立オリンピック記念青少年総合センター センター棟 417室

（東京都渋谷区代々木神園町3-1）

● グループワークを中心とした研修会

研修会
の流れ

（前半）講義
〇チームワークの重要性
〇講師の経験談（失敗含め）
〇効果的な声掛けの工夫など

（後半）グループワーク
〇現在の職務における悩み共有
〇リーダーとして何ができるか分析
〇テーマ別にフリートーク

都児相及び区児相職員向けの研修日程（いずれかの回に参加）

回次 日程 講師 対象職員 場所

第１回
10/９（金）

14:00～17:00

第２回
11/26（木）

14:00～17:00

第３回
12/10（木）

14:00～17:00

子ども家庭支援センター職員向けの研修日程（いずれかの回に参加）

回次 日程 講師 対象職員 場所

第１回
12/7（月）

14:00～17:00

第２回
12/25（金）

14:00～17:00

児童相談センター

児童福祉相談専門課長

　　　　　　　久保　隆　氏

児童相談センター

児童心理指導専門課長

都児相、区児相

児童福祉司のチーフ

及び課長代理

児童心理司課長代理

級職員

子供家庭総合センター

6階大研修室

中央区子ども家庭支援センター

相談担当係長　山本　広紀　氏

児童相談センター

児童福祉相談専門課長

　　　　　　　　　　　久保　隆　氏

区市町村

子供家庭支援センター

リーダー層職員

（心理職を含む）
※　各自治体2名程度まで

子供家庭総合センター

6階大研修室
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