
 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年８月２１日（金）【13：30～17：00】 

■ 対 象  １級職の職員  

■ 定 員  ４２名程度 

■ 講 師  民間研修機関講師 

■ 場 所  特別区職員研修所 
（千代田区九段北１－１－４） 

キャリアの基本的な考え方や目標・将来像を実現するための方法等を学ぶとと
もに、キャリアプランを考える機会をきっかけに、今までの業務経験を振り返り
ながら自分の強み・キャリア目標を明確化し、自己成長の動機づけや業務のモチ
ベーション向上に繋げる。 

【お問合せ】 特別区職員研修所 教務第１課 基本研修係  03-6261-1570 

こんな方にお勧めです 
 

中堅職員           
(採用４～５年目 

程度の職員) 

カ リ キ ュ ラ ム 
 

試 行 研 修 

実 施 日 程 

カ リ キ ュ ラ ム 
・キャリア自律とは 
・キャリア開発で探求したいこと 
・ポジティブ心理学とは 
・自身の強みを「知る」「活かす」 
・キャリアを描く  など 

※ カリキュラムの一部が変更になる場合があります 


